
 

Відповіді на завдання 2 етап 9 клас:                                             2021-2022 н.р. 
Завдання  1.  
1 Г.  2 А. 3 А. 4. В. 5. Б. 6. А. 7 Г. 8. В. 9. Г. 10. Б. 
Завдання  2.  
1. Гіпотеза  -  елемент  норми  права, у  якому  вказується  на  те,  за  яких  умов  діє  правило  поведінки,  
визначене  в  диспозиції.  
2. Конституція  -  Основний  закон  держави,  нормативно – правовий  акт  вищої  юридичної  сили,  що  
приймається  в  особливому  порядку  та  регулює  найважливіші  суспільні  відносини. 
3. Корпоративні  норми  -  це  правила  поведінки,  які  базуються  на  законодавстві  і встановлюються  та  
забезпечується  об’єднаннями  громадян. 
4. Форма  територіального  устрою  -  елемент  форми  держави,  що  відображає  адміністративно – 
територіальну  організацію  державної  влади та  порядок  взаємодії  між  центральними  та  місцевими  
органами  влади. 
5. Юридична  факти  -  це передбачені  нормами  права  конкретні  життєві  обставини,  які  зумовлюють  
виникнення,  зміну  або  припинення  правових  відносин.  
Завдання  3.  
1. Республіка  та  монархія 
1. Якщо  у  республіці влада є виборною, то в монархії вона передається у спадщину. 
2. Якщо  у  республіці глава держави править певний строк, то  у монархії  глава  держави  править довічно. 
3. Якщо  у  республіці єдиним джерелом влади є народ, то монарх користується владою за власним правом, яке 
не делеговане йому ніким. 
4. Якщо  у  республіці її жителі є громадянами, то  у монархії – підданими. 
5. Якщо у   республіці обов’язково існує поділ влади, то в монархії це  має  місце  не завжди. 
2. Відмінні  ознаки  набуття  громадянства  через  прийняття  до  громадянства  та  набуття  
громадянства  через  поновлення  у громадянстві. 
 1. До громадянства України приймаються особи без громадянства або іноземні громадяни, які раніше не 
перебували у громадянстві України і вирішили відмовитися від громадянства  своєї  держави, а поновлюються 
у громадянстві особи, які після припинення громадянства України не набули іноземного громадянства і подали 
заяву про поновлення у громадянстві України,  а  також  особи, які після припинення громадянства України 
набули іноземного громадянства і повернулися на постійне проживання в Україну. 
2. Умови прийняття до громадянства України і умови поновлення у громадянстві України повністю не 
співпадають. 
3. Прийняття до громадянства є правоутворюючим юридичним фактом, а поновлення у громадянстві – 
правопоновлюючим. 
4. Коло осіб, що не можуть бути прийняті до громадянства України дещо вужче, ніж коло осіб, що не можуть 
бути поновлені у громадянстві України. 
5. Датою набуття громадянства України у випадку прийняття до громадянства є дата видання Указу 
Президента, а датою набуття громадянства України у випадку поновлення у громадянстві є дата реєстрації і 
набуття особою громадянства України. 
3. Відмінні  ознаки  нормативного  акту  (далі  -  НА)  та  нормативного  договору  (далі  -  НД). 
1. НА за юридичною силою є різними (конституція має найвищу юридичну силу, закони мають більшу 
юридичну силу ніж підзаконні акти), а стосовно НД цього як правило не спостерігається. 
2. НА може видаватися виключно органами держави, а НД є результатом домовленості сторін, однією з яких 
може бути орган держави. НА,  на  відміну  від  НД,  носить  владно – розпорядчий  характер. 
3. Порядок видання НА регулюється публічним правом, а порядок укладання НД – приватним. 
4. Існують різні вимоги щодо реєстрації НД і НА. 
5. Не співпадає порядок розгляду, прийняття і вступу в силу НА і НД. 
Завдання  4.  
1. 1В; 2Г; 3А; 4Д. 2. 1Д; 2Г; 3А; 4В.  
Завдання  5.  
1. Правовідносини: 
Ситуація  1. Суб’єктами  правовідносин,  які  виникли  відповідно  до  норм  цивільного  права  є   Андрій  та  
Антон.  Об’єктом  правовідносин  є  дії  по  наданню  освітніх  послуг. Зміст  правовідносин  становить  право  
Андрія  вимагати  надання  якісних  освітніх  послуг  Антонові  та  його  (Андрія) обов’язок  сплачувати  
обумовлені  домовленістю сторін  грошові кошти  Антонові.  Відповідно  право  Антона  є  обов’язком  Андрія,  
а  право  Андрія  є  обов’язком  Антона.   
Ситуація  2. Суб’єктами  правовідносин,  які  виникли  відповідно  до  норм  кримінального  права  є  
правопорушник  Олег  та  потерпілий  Петро.  Об’єктом  правовідносин  є  здоров’я  потерпілого,  на  яке  
здійснив  посягання  правопорушник.  Зміст  правовідносин,  у  які  вступили  між  собою  Олег  та  Петро  
становить  право  Петра  вимагати  від  Олега  відшкодування  шкоди  здоров’ю  та  моральної  шкоди.  
Відповідно  на  Олега  покладається  обов’язок  по  відшкодуванню  цієї  шкоди. Крім  того,  Олега  має  бути  
притягнуто  до  кримінальної  відповідальності  перед  державою  за  скоєний  ним  злочин. 



Ситуація  3. Суб’єктами  правовідносин,  які  виникли  відповідно  до  норм  цивільного  права  є  Меланія та  
Степан.   
Об’єктом  правовідносин  є  діє  по  передачі  грошових  коштів   позикодавцем   (Меланією)  позичальнику  
(Степану). Зміст  правовідносин  становить  право  позикодавця  вимагати  від  позичальника  повернення  
грошових  коштів  (позики)  в  обумовлений  домовленістю  строк.  Право  позикодавця  є  обов’язком  
позичальника. 
2. Обставини,  що  виключають  юридичну  відповідальність:   
Ситуація 1. Самсоненка  не  можна притягнути  до  цивільно – правової  (договірної) відповідальності  через  
те,  що  в  цій  ситуації  має  місце  випадок  (відсутність  вини  особи,  яка  у  встановлений  договором  строк  
не  виконала  зобов’язання).  
Ситуація 2. Мефодія  не  можна  притягнути  до  дисциплінарної  відповідальності  через  дію  непереборної  
сили. 
Ситуація 3. Василя  не  можна  притягнути  до  відповідальності  через  те, що  він  через  застосування до  
нього  фізичного  примусу  був  позбавлений  можливості  діяти. 
 
 
Завдання  6. Ознаки президентської республіки. 

 
 Правила  оцінювання  завдань 
Завдання  1. Тести  оцінюються  в  1  бал  або  в  0  балів. 
Завдання  2.  
1. Форма  територіального  устрою  -  елемент  форми  держави  (0,5  бала),  що  відображає  адміністративно – 
територіальну  організацію  державної  влади  (1  бал) та  порядок  взаємодії  між  центральними  та  місцевими  
органами  влади (0,5  бала). 
2. Конституція  -  Основний  закон  держави  (0,5  бала),  нормативно – правовий  акт  вищої  юридичної  сили 
(0,5  бала),  що  приймається  в  особливому  порядку  (0,5  бала),  та  регулює  найважливіші  суспільні  
відносини (0,5  бала),   . 
3. Юридична  факти  -  це передбачені  нормами  права  конкретні  життєві  обставини  (1 бал),  які  зумовлюють  
виникнення,  зміну  або  припинення  правових  відносин  (1  бал).  
4. Гіпотеза  -  елемент  норми  права (0,5  бала),   у  якому  вказується  на  те (0,5  бала),   за  яких  умов  діє  
правило  поведінки (0,5  бала),   визначене  в  диспозиції (0,5  бала).  
5. Корпоративні  норми  -  це  правила  поведінки  (0,5  бала),   які  базуються  на  законодавстві  (0,5  бала),  і 
встановлюються (0,5  бала),   та  забезпечується  об’єднаннями  громадян  (0,5  бала). 
Завдання  3. 
Кожне  порівняння  оцінюється  у  5  балів,  по  1  балу  за  кожен  правильно  визначений  пункт  порівняння. 
Завдання  4. 
Кожна  логічна  пара  оцінюється  у  4  бали, по  1  балу  за  кожну  точно  встановлену  логічну  пару.  
Завдання  5. 
У  першому  завданні  кожна  ситуація  оцінюється  в  три  бали.  По  одному  балу  за  правильно  визначений  
суб’єкт,  об’єкт  та  зміст  правовідносин. 
У  другому  завданні  кожна  ситуація  оцінюється  у  два  бали.  По  одному  балу  за  кожну  правильно  
названу  обставину, що  виключає  юридичну  відповідальність  та  правильно  вказаний  вид юридичної  
відповідальності,  до  якого  не  може  бути  притягнуто  особу  у  зв’язку  з  наявністю  обставини, що виключає  
юридичну  відповідальність. 
Завдання  6. 
Кожна  правильно  названа  ознака  президентської  республіки  оцінюється  в  1  бал. 
 

Жорсткий  поділ  влади,  наявність  дієвого  механізму  стримувань  і противаг.  Депутати  парламенту  не  можуть  бути  
членами  уряду. Окремі гілки влади – законодавча (парламент) і виконавча (президент) – мають значну самостійність і 
рівний, незалежний один від одного статус. 
Президент   обирається  всенародно,  є  не  тільки  главою  держави,  а  й  виконавчої  влади,  очолює  уряд. 
Уряд  формується  президентом  за  певної  участі  парламенту.  Уряд  не  підзвітний  парламенту,  є  відповідальним  перед  
главою  держави. 
Парламент, наділений усією повнотою законодавчої влади та певними контролюючими функціями, не має права виражати 
вотум недовіри уряду, що очолюється президентом, і не може відправити його у відставку. 
Президент не несе політичної відповідальності перед парламентом і не має права на розпуск парламенту. 
Президент  не наділений  правом  законодавчої  ініціативи,  однак  він  наділяється  правом  відкладального  вето  на  закони,  
прийняті  парламентом. 
Президент непідзвітний парламенту, однак за наявності порушень ним конституції згідно зі спеціальною процедурою 
імпічменту він може бути усунений з посади й притягнений до кримінальної відповідальності. 
 



 
 



Відповіді на завдання право 2 етап 10 клас:                                      2021-2022 н.р. 
Завдання  1.  
1 А.  2 Б. 3 В. 4. А. 5. А. 6. В. 7 Г. 8. Б. 9. А. 10. Г. 
Завдання  2.  
1. Виборча  квота  -  це  кількість голосів виборців, необхідних для отримання одного депутатського мандата. 
2. Хуліганство -  це  грубе  порушення  громадського  порядку  з  мотивів  явної неповаги  до  суспільства  що  
супроводжується  особливою  зухвалістю  чи  винятковим  цинізмом. 
3. Суспільно  корисні  роботи  - це  оплачувані роботи,  які  виконує  особа,  яка  вчинила  адміністративне  
правопорушення. 
4. Індивідуальні  трудові спори  -  це  спори,  які  виникають  між  роботодавцем та працівником  про  переведення  на  
іншу  роботу,  припинення  трудового  договору,  оплату  праці і  видачу  заробітної  плати  та  з інших  питань,  
пов’язаних  із перебуванням  працівника  у  трудових  відносинах  з  роботодавцем. 
5. Національна поліція - це центральний орган виконавчої влади, який служить суспільству шляхом 
забезпечення охорони прав і свобод людини, протидії злочинності, підтримання публічного порядку та 
громадської безпеки. 
Завдання  3.  
1. Відмінні  ознаки  виборів  народних  депутатів  України  (далі  -  ВНДУ)  та  виборів  депутатів  обласної  ради  
(далі  -  ВДОР) 
1. Якщо  чергові  ВНДУ  відбуваються  без  призначення,  то  чергові  ВДОР  призначаються українським  
парламентом. 
2. У  ВДОР,  на  відміну  від  ВНДУ,  не  можуть  приймати  участь  громадяни  України,  які  проживають  за  
кордоном,  військовослужбовці  строкової  служби  та  особи,  що  перебувають  у  місцях  позбавлення  волі. 
3. ВНДУ,  на  відміну  від  ВДОР,  не  можуть  проводитися  одночасно  з  Всеукраїнським  референдумом. 
4. При  проведенні  ВНДУ,  існує пільгова  категорія  кандидатів  числом  9  осіб,  які  гарантовано  стануть  
депутатами,  якщо  партія  подолає  виборчий  бар’єр.   Аналогічної  норми  стосовно  ВДОР  виборче  законодавство 
не  містить. 
5. Якщо  гендерна  квота  при  проведенні  ВНДУ  становить  40%,  то  при  проведенні  ВДОР -  30%.   
2. Відмінні  ознаки  скасування  усиновлення  та  позбавлення  батьківських  прав. 
1. Різними є підстави щодо скасування усиновлення і позбавлення батьківських прав. 
2. Усиновлення може бути скасовано за взаємною згодою усиновлювача і усиновлюваного, а стосовно позбавлення 
батьківських прав  таке  виключається. 
3. Можливе поновлення у батьківських правах,  але неможливим  є   відновлення усиновлення. 
4. Особа, позбавлена батьківських прав, не звільняється від обов’язку щодо утримання дитини, а особа, відносно якої 
скасовано усиновлення, повинна виконувати такий обов’язок тільки в окремих випадках. 
5. При позбавленні батьківських прав, прізвище дитини не змінюється, а при скасуванні усиновлення можлива зміна 
прізвища. 
3. Відмінні  ознаки  недієздатності  та  неосудності 
1. Якщо стан недієздатності є постійним (аж до поновлення у дієздатності), то стан неосудності особи визначається 
лише на момент вчинення нею суспільно небезпечного діяння  чи  суспільно  шкідливого  діяння, тобто особа, яка 
раніше була визнана неосудною при вчиненні повторного суспільно небезпечного діяння чи  суспільно  шкідливого  
діяння,  може бути визнана осудною.  
2. Недієздатна особа завжди є неосудною, однак не кожна неосудна особа є недієздатною. 
3. Якщо  недієздатність є перешкодою до самостійного  вступу особи у цивільно-правові відносини, до укладання 
шлюбу, прийняття на роботу тощо, то неосудність особи є перешкодою для притягнення її до кримінальної чи  
адміністративної  відповідальності у разі скоєння нею діяння, яке заборонене нормами кримінального чи  
адміністративного права. 
4. Якщо  для визнання особи недієздатною існує єдина підстава –  хронічний, стійкий психічний розлад, за якого особа 
не здатна усвідомлювати своїх дій та керувати ними, то для визнання особи неосудною існує кілька підстав ( 
неможливість усвідомлення своїх дій (бездіяльності) або керування ними внаслідок хронічного психічного 
захворювання, тимчасового розладу психічної діяльності, недоумства або іншого хворобливого стану психіки). 
5. Якщо  над недієздатною особою встановлюється опіка, то до неосудної особи за рішенням суду можуть бути 
застосовані примусові заходи медичного характеру. Тому  шкода завдана недієздатною особою відшкодовується 
опікуном, або закладом, який зобов'язаний  здійснювати нагляд за нею, якщо він не доведе, що шкода була завдана не 
з його вини, а неосудна особа не підлягає кримінальній відповідальності. 
Завдання  4.  
1. 1Б; 2Д; 3А; 4В. 2. 1А; 2Г; 3Д; 4Б. 
Завдання  5.  
Задача  № 1. 
Ситуація 1. Сімейне,  трудове  та  адміністративне  право. Ситуація 2. Цивільне  та  трудове  право. Ситуація 3. 
Цивільне  та  кримінальне  право. Ситуація 4. Адміністративне  право  та  цивільне  право. 
Задача  № 2 



         Дана  ситуація врегульована  нормами  цивільного  права  (інститут  відповідальності  за  заподіяну  шкоду)  та  
трудового  права  (інститут  матеріальної  відповідальності). Основними  джерелами,  які  стосуються  даної  ситуації  
є  ЦКУ  та  КЗпП.  Вимога  пред’явлена  неправомірно.  Це  пояснюється  тим,  що  у  випадку  завдання  майнової  
шкоди  працівником   підприємства   третім  особам  під  час  виконання  ним  трудових  обов’язків  відповідачем  
перед  кредитором  за  заподіяну  шкоду  виступає  не  працівник,  а  підприємство  - роботодавець (юридична  особа).  
У  свою  чергу  у  порядку  регресу  це  підприємство  вправі  притягнути  працівника  до  матеріальної  
відповідальності. 
Завдання  6. 
Обставини,  за  настання яких  виключається  юридична  відповідальність: 
1)  непереборна  сила;  2) необхідна  оборона;   3) уявна оборона;  4) затримання  особи,  що вчинила  злочин;  5)  
крайня  необхідність;  6) фізичний  або  психічний  примус;  7) виконання  наказу  або  розпорядження;  8) діяння,  
пов’язане  з  ризиком;  9) виконання  спеціального  завдання з  попередження  чи розкриття  злочинної  діяльності  
організованої  групи  чи  злочинної  організації. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Правила  оцінювання  завдань 
Завдання  1. Тести  оцінюються  в  1  бал  або  в  0  балів. 
Завдання  2.  
1. Виборча  квота  -  це  кількість голосів виборців  (1  бал), необхідних для отримання одного депутатського мандата  
(1  бал). 
2. Хуліганство -  це  грубе  порушення  громадського  порядку (0,5  бала) з  мотивів  явної неповаги  до  суспільства 
(0,5 бала)  що  супроводжується  особливою  зухвалістю (0,5  бала) чи  винятковим  цинізмом (0,5 бала). 
3. Суспільно  корисні  роботи  - це  оплачувані роботи  (1  бал),  які  виконує  особа  (0,5 бала),  яка  вчинила  
адміністративне  правопорушення  (0,5 бала). 
4. Індивідуальні  трудові спори  -  це  спори,  які  виникають  між  роботодавцем та працівником  (0,5 бала) про  
переведення  на  іншу  роботу (0,5 бала),  припинення  трудового  договору (0,5 бала),  оплату  праці і  видачу  
заробітної  плати  та  з інших  питань,  пов’язаних  із перебуванням  працівника  у  трудових  відносинах  з  
роботодавцем (0,5 бала). 
5. Національна поліція - це центральний орган виконавчої влади (0,5 бала), який служить суспільству 
шляхом забезпечення охорони прав і свобод людини (0,5 бала), протидії злочинності (0,5 бала), 
підтримання публічного порядку та громадської безпеки  (0,5 бала). 
Завдання  3. 
Кожне  порівняння  оцінюється  у  5  балів,  по  1  балу  за  кожен  правильно  визначений  пункт  порівняння. 
Завдання  4. 
Кожна  завдання  оцінюється  у  4  бали, по  1  балу  за  кожну  точно  встановлену  логічну  пару.  
Завдання  5. 
У  першій  задачі  ситуація  1  оцінюється  в  три  бали,  а  друга,  третя  та  четверта  у  2  бали,  по  одному  балу  за  
кожну  правильно  визначену  галузь  права. 
Задача  2  оцінюється в  чотири  бали. 1  бал  необхідно  виставити,  якщо  буде  названо  дві  галузі  права  та  два  
нормативно – правові  акти,  які  регулюють  дану  ситуацію. У  два  бали має  бути  оцінено  твердження  про  
неправомірність  пред’явлення  вимоги із  поясненням  причини неправомірності  пред’явлення  вимоги.  Один  бал  
слід  виставити  у  разі,  якщо  у  відповіді  до  задачі  йтиметься  про  притягнення  працівника  в  порядку регресу  до 
матеріальної  відповідальності. 
Завдання  6. 
Кожна  правильно  названа  обставина, за  настання  якої  виключається  юридична  відповідальність,  оцінюється  в  1  
бал. 
 

 
 
 



 
Відповіді  на  завдання право 2 етап 11 клас:                                2021-2022 н.р. 
Завдання  1.  
1. В. 2. Б. 3. В. 4. В. 5. А. 6. Г.7. Г. 8. В. 9. А. 10. В. 
Завдання  2. 
1. Право земельного сервітуту - це право власника або землекористувача земельної ділянки чи іншої 
заінтересованої особи на обмежене платне або безоплатне користування чужою земельною ділянкою 
(ділянками).  .  
2. Податок — це обов'язковий платіж, що стягується органами державної влади з метою фінансового 
забезпечення діяльності держави. .   
3. Усиновлення  - це прийняття усиновлювачем у свою сім'ю особи на правах дочки чи сина, що здійснене на 
підставі рішення суду. 
4. Конфедерація  -  це форма державного устрою, міждержавний. союз, що створюється на договірній основі 
для досягнення спільної (політичної  або військової) для всіх країн-учасниць мети.  
5. Зобов’язання - це правовідношення, в якому одна сторона (боржник) зобов'язана вчинити на користь другої 
сторони (кредитора) певну дію (передати майно, виконати роботу, надати послугу, сплатити гроші тощо) або 
утриматися від вчинення певної дії (негативне зобов’язання), а кредитор має право вимагати від боржника 
виконання його обов'язку. 
Завдання  3. 
1. Відмінні  ознаки  виборів  сільських  та  селищних  голів  (далі  -  ВССГ)  та  виборів  Президента  
України  (далі  -  ВПУ) 
1. Якщо  ВПУ  проводяться  за  мажоритарною  системою  абсолютної  більшості,  то  ВССГ  проводяться  за  
мажоритарною  системою  відносної  більшості. 
2. Число  етапів  виборчого  процесу  ВПУ  є  дещо  більшим  ніж  число  етапів  виборчого  процесу  ВССГ. 
Виборчий  процес  по  ВССГ,  на  відміну  від  виборчого  процесу  по  ВПУ,  не  може  включати  повторного  
голосування. 
3. Якщо  чергові  ВПУ  відбуваються  у  останню  неділю  березня  п’ятого  року  повноважень  Президента  
України,  то  чергові  ВССГ  відбуваються  у   останню  неділю  жовтня  п’ятого  року  повноважень  сільських,  
селищних голів.  
4. ЦВК  призначає  перші  ВССГ,  однак  призначати  будь – яких  ВПУ  вона  не  може. 
5. Якщо  повторні  ВПУ  призначаються  ВРУ,  то  повторні  ВССГ  призначаються  відповідною  ТВК. 
2. Відмінні  ознаки  спадкування  за  заповітом  та  спадкування  за  законом. 
1. У випадку спадкування за заповітом,  на  відміну  від  спадкування  за законом,  спадкодавець сам визначає 
подальшу долю спадкового майна. 
2. При спадкуванні за законом майно переходить до родичів, а при спадкуванні за заповітом воно  може  
перейти  також до інших учасників цивільних відносин, зокрема до юридичних осіб та до фізичних осіб, з 
якими спадкоємець не перебував у родинних стосунках. 
3. Можливе спадкування за законом, замість спадкування  за заповітом, але зворотнє виключається. 
4. Коло осіб, які не можуть бути спадкоємцями за законом значно ширше, ніж коло осіб, які не можуть бути  
спадкоємцями за заповітом. 
5. Спадкування за законом можливе тільки за одним спадкодавцем, а спадкування за заповітом можливе 
одночасно за двома спадкодавцями (спадкування майна за подружжям). 
3. Відмінні  ознаки  припинення трудового договору за угодою сторін та припинення трудового договору 
(далі -ТД) за бажанням працівника 
1. Для звільнення працівника за власним бажанням цілком достатньо лише його волевиявлення – через два 
тижні після подання роботодавцю відповідної заяви він може без будь-яких  несприятливих для себе наслідків  
вже не виходити на роботу, незалежно від ставлення до його звільнення роботодавця; а обов'язковою умовою 
для припинення ТД за угодою сторін є наявність взаємного волевиявлення як працівника,  так  і роботодавця, 
яке спрямоване на припинення трудових відносин. 
2. За угодою сторін може бути припинено, як правило, тільки строковий ТД або ТД укладений на час виконання 
певної роботи, а за бажанням працівника може бути припинено також безстроковий ТД. 
3.  Припинення  ТД  за  бажанням  працівника, на  відміну  від  припинення  ТД  за  угодою  сторін,  може  
здійснюватися  всупереч  волі  однієї  із  сторін  трудових  відносин.   
4. При звільненні за угодою сторін не потрібно попередження від працівника за два тижні, як це передбачено 
при його звільненні за власним бажанням. 
5. Якщо має місце припинення ТД за бажанням працівника, то строк припинення трудових відносин 
визначається у законі ( 2 тижні, а в окремих випадках строк, про який просить працівник), а при припиненні ТД 
за угодою сторін строк припинення трудових відносин визначається самими сторонами за їх домовленістю. 
 
 
 
 
 
 
 



Завдання 4.  
1. 1А; 2Г; 3Д; 4В. 2.1Б; 2Д; 3Г; 4А. 
Завдання  5 
Задача  № 1. 
Ситуація 1.  Адміністративна  та  дисциплінарна.  Ситуація  2.  Дисциплінарна  та  матеріальна.  Ситуація  3. 
Кримінальна  та  цивільна. Ситуація  4. Адміністративна  та  цивільна. 
Задача  № 2 
         Дана  ситуація  врегульована  нормами  трудового  права  (інститут  праці  молоді) та  сімейного  права  
(інститут  особистих  немайнових  прав  та  обов’язків  батьків  і  дітей).  Дійсно,  згідно  норм  трудового  права  
батьки  вправі  вимагати  розірвання  трудового  договору  з  неповнолітнім у  випадку,  якщо  продовження  
його  чинності  порушує  його  законні  інтереси.  Якщо  виконання  трудових  обов’язків  Георгієм  може  
перешкодити  його  вступу  до  навчального  закладу,  то  це  можна  вважати  порушенням  його  законних  
інтересів.   Оскільки  Степан  понад  шість  місяців  не  займався  вихованням  сина,  то  він  не  вправі  
вимагати  від  роботодавця  розірвання  трудового  договору  з  Георгієм  навіть  якщо  це  суперечить   
законним  інтересам  останнього.  
Завдання  6.  
Основні  кримінальні  покарання:  
1) громадські роботи; 2) виправні роботи; 3) службові обмеження для військовослужбовців; 4) арешт; 
5) обмеження волі; 6) тримання в дисциплінарному батальйоні військовослужбовців; 7) позбавлення волі на 
певний строк; 8) довічне позбавлення волі. 
Змішані  кримінальні  покарання: 
1) позбавлення права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю; 2) штраф. 
 
Правила  оцінювання  завдань 
Завдання  1. Тести  оцінюються  в  1  бал  або  в  0  балів. 
Завдання  2.  
Кожне  визначення  оцінюється  від  0  до  2  балів. 
1. Право земельного сервітуту - це право власника або землекористувача земельної ділянки   (0,5  бала)   чи 
іншої заінтересованої особи (0,5  бала) на обмежене платне або безоплатне користування (0,5  бала)  чужою 
земельною ділянкою (ділянками) (0,5  бала) .  
2. Податок — це обов'язковий платіж (0,5  бала), що стягується органами державної влади з (0,5  бала)  метою 
фінансового забезпечення діяльності держави (1  бал).      
3. Усиновлення  - це прийняття усиновлювачем (0,5  бала)  у свою сім'ю особи (0,5  бала),  на правах дочки чи 
сина (0,5  бала),  що здійснене на підставі рішення суду (0,5  бала). 
4. Конфедерація  -  це форма державного устрою (0,5  бала), міждержавний. Союз  (0,5  бала), що створюється 
на договірній основі (0,5  бала)  для досягнення спільної (політичної  або військової) для всіх країн-учасниць 
мети  (0,5  бала).  
5. Зобов’язання - це правовідношення (0,5  бала),в якому одна сторона (боржник) зобов'язана вчинити на 
користь другої сторони (кредитора) певну дію (передати майно, виконати роботу, надати послугу, сплатити 
гроші тощо) (0,5  бала)  або утриматися від вчинення певної дії (негативне зобов’язання), (0,5  бала)  а кредитор 
має право вимагати від боржника виконання його обов'язку  (0,5  бала). 
Завдання  3. 
Кожне  порівняння  оцінюється  у  5  балів,  по  1  балу  за  кожен  правильно  визначений  пункт  порівняння. 
Завдання  4. 
Кожна  логічна  пара  оцінюється  у  4  бали, по  1  балу  за  кожну  правильно  встановлену  логічну  пару.  
Завдання  5. 
Задача  № 1. 
Задача  оцінюється  у  8  балів,  по  2 бали за  кожну  правильно  вирішену  ситуацію. 
Задача  № 2. 
Задача  оцінюється  у  4  бали.  1  бал  необхідно  виставити,  якщо  буде названо  галузі  права  та  інститути  
галузей права,  які  регулюють  ситуацію. 1 бал  потрібно  виставити,  якщо  буде  зазначено, що  згідно  норм  
трудового  права  батьки  вправі  вимагати  розірвання  трудового  договору  з  неповнолітнім у  випадку,  якщо  
продовження  його  чинності  порушує  його  законні  інтереси.  1  бал  необхідно  виставити,  якщо  буде  
вказано,  що  якщо  виконання  трудових  обов’язків  Георгієм  може  перешкодити  його  вступу  до  
навчального  закладу,  то  це  можна  вважати  порушенням  законних  інтересів.  1 бал  необхідно  виставити,  
якщо  буде  зазначено,  що  оскільки  Степан  понад  шість  місяців  не  займався  вихованням  сина,  то  він  не  
вправі  вимагати  від  роботодавця  розірвання  трудового  договору  з  Георгієм  навіть  якщо  це  суперечить   
законним  інтересам  останнього. 
Завдання  6. 
Кожне  правильно  назване  кримінальне  покарання  оцінюється  в  1  бал. 
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